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EcoVadis est un organisme spécialisé dans
I’évaluation des performances RSE des
entreprises.

Cette notation permet « a toutes entreprises de
réauire les risques, de s'améliorer et d'accélérer
limpact positif sur notre planete et notre
SOCIELE ». (source : EcoVadis)

« EcoVadis, ¢’est quoi exactement ? »

I s’agit d’'une plateforme internationale spécialisée dans I'évaluation des
performances RSE (Responsabilité Sociétale de Entreprises).

EcoVadis attribue des médailles selon la note obtenue lors d’une évaluation.
Celle-ci est destinée aux entreprises souhaitant renforcer et valoriser les
engagements de durabilités initiés.
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Environnement Social Gouvernance

EcoVadis peut étre utilisé par les entreprises pour analyser et gérer les
risques liés aux domaines ESG selon la réglementation et les normes en
vigueur. Il aide les entreprises a valoriser et ameéliorer leurs pratiques selon
les objectifs RSE défini, tout en valorisant les actions engagées et les
impacts positifs générés.
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EcoVadis analyse les pratiques des entreprises dans quatre domaines clés.
En fonction du secteur d’activité et de la taille de I’entreprise, les

questions relatives aux domaines sont plus ou moins précises et le domaine
des achats responsables peut ne pas figurer dans le questionnaire.
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En se basant sur des éléments preuves, une note est attribuée allant de 0 a
100. Depuis 2024, les médailles sont attribuées selon des percentiles
correspondant au rang de I'entreprise dans le classement des entreprises
evaluees et figurant dans sa catégorie (secteur d’activité et taille) :
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Les politiques Les mesures Le reporting (KPI)
(documents cadres) (actions) (résultat des actions menées)
25%* 40%* 35%*

*des questions. Obtention d’une note sur 100 — moyenne pondérée

La notation repose sur trois niveaux de gestion de la durabilité :

« Politique (formalisant les objectifs et enjeux en matiére de RSE) ;
- Mesure (actions mise en ceuvre selon les politiques) ;

« Reporting (indicateurs, KPI's des actions identifiées).
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Les normes en matiere de responsabilité sociétale d’entreprise sont de plus
en plus fortes. Le marché s’adapte aux contraintes environnementales,
sociales et exige désormais de la part des entreprises une transparence
dans les éléments communiqués grace a une certification délivrée par un
organisme indépendant.

POURQUOI S’ENGAGER DANS UNE DEMARCHE ECOVADIS ?

Une démarche de notation EcoVadis peut étre un moyen accessible et
efficace pour engager son entreprise dans une stratégie RSE viable lui
garantissant une certaine légitimité :

Facilite lacces a de nouveaux marchés et a certains
financements privés comme publics.

Permet de s’aligner aux exigences environnementales et facilite
I’alignement avec des normes telles que la CSRD.

Participe a améliorer I'image de I’entreprise et sa réputation
aupres des clients, fournisseurs, investisseurs.

Peut étre un atout pour se démarquer de la concurrence
sectorielle et identifier les leviers d’amélioration.

Favorise la cohésion d’équipe et le recrutement de nouveaux
talents.
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COMMENT SE DEROULE UNE EVALUATION ECOVADIS ?

@ Linscription

Pour obtenir une notation EcoVadis, votre entreprise doit commencer par
s’inscrire sur la plateforme SaaS d’EcoVadis. Vous devrez remplir toutes les
informations requises pour commencer le processus d’évaluation.

Le secteur d’activité sera confirmé / déterminé par la plateforme selon des
sources publiques et le code ISIC correspondant a l'activité confirmée.

@ Le choix de 'abonnement

La plateforme Ecovadis propose plusieurs formules d'abonnement
adaptées aux besoins des entreprises en matiére d'évaluation et de gestion
de la performance RSE :

Fonctionnalité Basic Premium* Corporate** Select***
Questionnaire personnalisé v/ ™ (] (/)
Scorecard et analyse sectorielle v = (] (]
Partage du scorecard /] /] V| V]
Alertes RSE en temps réel /] V] V]
Rapport détaillé RSE (/| V| V]
Badges et certificat RSE /] /| V]
Tableau de bord pour le groupe (] |
Evaluation des fournisseurs V] V]
Benchmarking sectoriel avancé = V]
Gestionnaire de compte dédié v/ V]
Appel d'orientation avec analyste v V]
Pré-remplissage du questionnaire () V]
Analyse prioritaire V] V]
Débriefing approfondi /| V]

*Premium : abonnement conseillé et le plus répandu pour le TPE / PME.

**Corporate : idéal pour les entreprises souhaitant centraliser la gestion de la performance RSE de
leurs différentes entités ou filiales.

***Select : recommandé pour les entreprises recherchant un accompagnement personnalisé avec
des outils de préparation avancés.
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COMMENT SE DEROULE UNE EVALUATION ECOVADIS ?

@ Le questionnaire

Aprés l'inscription, vous recevrez un questionnaire détaillé. Vous devrez
recueillir les données nécessaires et préparer les documents qui justifient
vos réponses. Il est important de fournir des éléments justificatifs
pertinents pour obtenir la meilleure note possible. Vous aurez 30 jours,
renouvelable une fois, pour compléter et renvoyer votre questionnaire.

(attention, vous ne pourrez fournir que jusqu’a 55 documents de preuves).

Les erreurs a éviter :

Sous-estimer le temps nécessaire pour formaliser la réponse
Fournir des documents sans logo, ni mention de |'entreprise
Confondre les types de questions : politique, mesure, reporting
Ne pas avoir de stratégie RSE claire et structurée

Agréger les documents entre eux créant des incohérences
Fabriquer de fausses preuves

@ Le résultat

Apres avoir soumis le questionnaire, vous recevrez votre notation EcoVadis
dans un délai de 1 a 8 semaines. La notation est valable pour une période
de 12 mois.

X X X X X X

Votre médaille peut évoluer d'une année sur l'autre si la performance des
autres entreprises progresse. L'amélioration continue est donc essentielle.

Ne pas négliger le temps a consacrer a la notation !
i}i Le temps nécessaire varie selon la maturitt RSE de votre
entreprise et I'accés aux données.
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COMMENT OBTENIR UNE BONNE NOTATION ?

Pour obtenir une bonne note EcoVadis, il faut préparer correctement son
evaluation et adopter des pratiques solides en matiére de RSE. EcoVadis
evalue plusieurs domaines, et chaque étape doit étre planifiée pour
prétendre a un score élevé :
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Audit de maturité RSE

Réalisez au préalable un audit de maturité pour estimer votre niveau
d’engagement en matiere RSE et préparez vos équipes au process
de notation.

Sélectionnez les documents les plus pertinents

Fournissez des documents de preuve qui illustrent bien vos actions
en matiere d’environnement, de droits de I'hnomme, d’éthique et
d’achats responsables. La qualité prime sur la quantité !

Mettez en place des actions concretes

Engagez-vous dans des initiatives mesurables, telles que Ila
réduction des émissions de carbone, des programmes de formation
pour vos employés ou des achats responsables.

Suivez vos indicateurs de performance

Mesurez vos progres via des indicateurs de performances, selon
les enjeux RSE de votre secteur d’activité et sur tous les domaines
afin de montrer que vos actions produisent des résultats tangibles.

Impliquez vos parties prenantes

Intégrez les attentes de vos clients, fournisseurs, employés et
investisseurs dans votre stratégie RSE. Cela démontre que votre
approche est globale et durable.
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CONTACTEZ-NOUS

Tamara Djordjevic

Experte Senior

Transition Environnementale des Entreprises
0184 19 68 65

t.djordjevic@vizea.fr

@ + 18 ans d’expérience en développement durable
J 4 agences : Paris, Bordeaux, Lyon et Nantes
Une équipe d’expert-es pluridisciplinaires

J + 1500 projets réalisés aux cotés d’acteurs publics et privés
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